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NARVA ( GUMNAASIUM

SISSEJUHATUS

Narva GUmnaasium (edaspidi kool) on 540 oOppijale loodud riigigimnaasium
piirilinnas, mis alustas tegevust 1. septembril 2023. Meie eesmark on kujundada
vOimestavat, individuaalsete Opiradadega, Oppijate ja Opetajate valikute
vabadust toetavat haridust.

Valikute vabadust toetava hariduse kontseptsioon katkeb endas liikumist éppija
ja Opetaja suurema otsustusdiguse ja tegevusvabaduse ehk autonoomia
suunas.

Opitegevused Iahtuvad 6pilase vajadustest, huvidest ja voimetest ning 6pilase
poolt seatud o6pieesmarkidest. Opilasel on 6ppeprotsessis ja -korralduses
vabadus valida, aga ka vastutus jalgida ja hinnata enda Oppimise
tulemuslikkust.

Usume, et hea haridus annab vabaduse, eneseusu, séltumatuse ja
edenemismotteviisi ennast Uhiskonnas edukalt teostada. Lahtume parimast
téenduspdhisest teadmisest selle kohta, kuidas 6ppimine toimub, mis éppimist
toetab voi hoopis kahjustab ning mis vaib luua nailiselt illusiooni dppimisest.

Vaatame tulevikku ootusarevalt ja loodame Uheskoos kogukonnaga kujundada
kooli, mis vastaks just nende vajadustele, ootustele aga ka unistustele.

Kooli esimene arengukava loodi perioodil 2024.- 2025. aasta kevadeni, protsessi
oli kaasatud kogu koolipere (koolitd6tajad, dpilased ja hoolekogu). Arengukava
loomise alusdokumendid, uuringud ja toimunud seminarid on toodud valja
arengukava lisas (Lisa 1).
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KOOLI ARENGU SIHID

Kool on loodud pakkuma
kérgekvaliteedilist, valikuterohket
eestikeelset gumnaasiumiharidust,
et tagada noortele laiapdhjalised
teadmised ning head
enesejuhtimis- ja 6pioskused, mis
vbimaldavad edukalt jatkata
opinguid nii  Eesti kui ka
rahvusvahelistes Ulikoolides. Kool
toetab noorte  autonoomsust,
kriitilist motlemist ja
analuusioskust, et valmistada neid
ette elukestvaks d6ppeks ja to6turul
toimetulekuks. Erilist tahelepanu
pooratakse individuaalsele
arengule, pakkudes 6ppijatele tuge
ja juhendamist vastavalt nende
huvidele ja tugevustele.

Kool eristub oma paindlike ja
mitmekesiste Opivéimaluste
poolest, mis annavad O&pilastele
vOimaluse kujundada oma
haridustee  vastavalt isiklikele
huvidele ja tulevikuplaanidele.

Kooli eesmark on

pakkuda
uuendusmeelset

opikeskkonda, kus
iga oppija:

Opib iseseisvalt ja
motestatult,
omandades eluks ja
kérgkoolis
edasidoppimiseks
vajalikud 6pioskused.

Valib oma huvidele ja
tulevikuplaanidele
vastava Opitee,
kasutades
individuaalse 6pitee
kujundamise
voimalusi.

Kujuneb kriitiliselt
motlevaks ja
ennastjuhtivaks
Oppijaks, kes on
valmis kérgharidust
omandama Eestis véi
valismaal.

Tajub oma haridustee
ja Uhiskonna vahelisi
seoseid, arendades
analliUsivéimet ja
vastutustundlikkust.

Kool pakub laia valikut valikaineid ja 2025/2026. 6ppeaastast 6ppemooduleid

(sh reaal- ja loodusteadused, tervis ja heaolu ning IT ja tehisaru), et toetada
Oppijate individuaalset 6piteed ja karjaarivalikuid.

Kuna enamik kooli 6pilastest on eesti keelest erineva kodukeelega, panustame
eestikeelse 6ppe ja kultuuriruumi moistmise suvendamisse. Meie kool on sillaks
erinevate kultuuride vahel, aidates kaasa kogukonna ja uhiskonna sidususele
ning erinevate keelte oskamise populariseerimisele.

Pikemas perspektiivis soovime kujuneda kooliks, kus kasvavad avatud, julged,
eneseteadlikud ja loovad inimesed, kes saavad hakkama igal pool ja igal elualal.
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Meie kooli |6petanud on avatud, loovad ja laia silmaringiga noored, kes on
omandanud vaga heal tasemel gumnaasiumihariduse ning valdavad lisaks oma
emakeele veel kahte keelt, mis annab neile konkurentsieelise nii Eesti kui ka

valismaa ulikoolidesse sisseastumisel.

tegevuste ja
lahenemiste
téenduspohine "mis",
"miks" ja "kuidas".

Heaolu: Lahtutakse
igapaevases koolielus
iga koolipere liikme
heaolu toetamisest.

Kooli
pohivaartused

Autonoomia:
Toetatakse iga
koolipere liikme
autonoomiat ise
otsustada ja valida,
aga ka tehtud valikut
eest vastutada. Téenduspdhisus:
Koolis on selgelt
sOnastatud otsuste,

Huumorimeelsus:
Naeratatakse ja
naerdakse

Avatud igapaevaselt.
kommunikatsioon:
Julgustatakse avatud
ja lugupidavat
suhtlust koolipere
liikmete vahel. Igalks
on teretulnud oma
motteid ja ideid
jagama.

Kool on seadnud enda prioriteediks Oppijate 6pipadevuse arendamise ja
mitmekesiste valikute pakkumise, et tagada moétestatud, individuaalne ja
konkurentsivéimeline haridus, mis toetab noorte edasist haridusteed ja edukat

hakkamasaamist muutuvas maailmas.
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EESMARK |

TOHUS
OPPIMINE

Kooli dppijate téhusate opistrateegiate
kasutamisega seotud enesetdhususe ja
kasulikkuse nagemine on téusnud, samal
ajal on vahenenud tajutud
oppimiskoormus.

TULEMUSNAITAJAD

ANDMEALLIKAS ALGTASE 2024 SIHTTASE 2028

Tohusate
opistrateegiate
kasutamise tajutud
kulu

TLU* 6pilasuurimus

3,30 3.00
(7-palli skaala)

Téhusate
opistrateegiate
kasutamise
kasulikkuse
nagemine

TLU épilasuurimus

3,85 4,25
(7-palli skaala)

Téhusate
opistrateegiate
kasutamisega
seotud
enesetohusus

TLU épilasuurimus

3,25 3,65
(7-palli skaala)

Eesmargi elluviimise abil tdstame Oppijate tdhusate dpistrateegiate kasutamise
oskust, mis parandab nende 6pitulemusi ja aitab kaasa pikemaajalisele dpiedule,

sh elukestvaks 6ppeks vajalike padevuste kujundamisele.

*Tallinna Ulikool (liihend TLU)
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EESMARK II

Tosta oppe kvaliteeti ja motestatust,
vahendades erinevust opetajate ja opilaste
tajude vahel ning tugevdades opitava
sidumist igapaevaeluga.

OPPE
KVALITEET JA
MOTESTATUS

TULEMUSNAITAJAD ANDMEALLIKAS ALGTASE 2024 SIHTTASE 2028
Riiklik opilaste
Oppetod métestatus | rahulolukisitlus 3,00 3.50

(5-palli skaala)

Riiklik opetajate
Oppetddé motestatus rahulolukisitlus 4,00 4,20
(5-palli skaala)

Eesmargi saavutamise kaudu muutub 6pe Oppijate jaoks huvitavamaks,
praktilisemaks ja tahenduslikumaks, aidates neil paremini mdista, miks ja kuidas
teadmisi tulevikus kasutada. Samuti toetab Oppet6d moétestatus Oppijaid
teadlikumate 6pivalikute tegemisel kooli I6petamisel.



NARVA ( . GUMNAASIUM

EESMARK III

KOOLI MAINE
JA RAHULOLU
KOOLIGA

Kooli maine ja opilaste rahulolu téstmine
labi kooli eripara ja tugevuste arendamise.

TULEMUSNAITAJAD ANDMEALLIKAS ALGTASE 2024 SIHTTASE 2028

Riiklik opilaste
rahulolukusitlus
(5-palli skaala)

Rahulolu kooliga 3,40 3,80

Riiklik opilaste
Kooli maine rahulolukusitlus 4,0 4,30
(5-palli skaala)

Eesmargi elluviimine tagab, et Narva Gumnaasium ei ole ainult piirkondlik
haridusvalik, vaid kool, kuhu soovitakse teadlikult tulla. Kooli unikaalsed
tugevused ja Oppija-keskne keskkond loovad atraktiivse ja motiveeriva
oppekeskkonna, mis tdstab kooli mainet ja tagab selle jatkusuutlikkuse ka
muutuvas demograafilises olukorras.
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ARENGUKAVA ELLUVIIMINE

Kooli arengukava elluviimine toimub I[abi kooli uldtodoplaani, kus seatud
eesmargid ja tegevussuunad integreeritakse igapaevastesse
tooprotsessidesse. Iga Oppeaasta alguses kinnitatakse uldtodplaan, mis
tapsustab, kuidas arengukava tegevusi ellu viiakse ning kus maaratletakse ka
tegevusnaitajad. Arengukava elluviimise eest vastutavad kooli arengu
eestvedajad ja arendustdéoruhmad, kes tagavad, et ressursid on sihiparaselt
kasutatud ning tegevused digeaegselt ellu viidud.

Kool viib igal aastal labi sisehindamist, mille kaigus kogutakse andmeid
arengukava eesmarkide ja uldtooplaani taitmise kohta. Hindamise tulemused
koondatakse Oppeaasta tegevusaruandesse, kus analuusitakse seatud
tegevus- ja tulemusnaitajate saavutamist. Tegevusaruanne on oluline lahtealus
jargmise Oppeaasta uldtdoplaani koostamisel ja annab sisendi arengukava
taiendamiseks voi kohandamiseks.

Kooli arengukava on koostatud kolmeks aastaks, selle taitmist analUutsitakse
jarjepidevalt Iabi sisehindamise ja vastavalt tulemustele tehakse muudatusteks
ettepanekuid.

Kooli arengu eestvedajad hindavad kehtiva arengukava muutmisvajadust
parast Oppeaasta |6ppu lahtudes 6ppeaasta tegevusaruande tulemustest.

Arengukava parandus- ja muudatusettepanekuid vébivad esitada kdik
Oppendukogu ja hoolekogu liikmed, O&pilasesindus, kooli tootajad ja

lapsevanemad.

Parandus- ja muudatusettepanekud arutatakse labi 6ppendukogus,
Opilasesinduses ja hoolekogus.

Arengukava uuendamise korra taitmise eest vastutab kooli koolijuht.


https://narg.ee/wp-content/uploads/2025/01/NARG_sisehindamise_kord-kinnitamiseks.pdf
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LISA 1. ARENGUKAVA KOOSTAMISE ALUSDOKUMENDID JA UURINGUD

Arengukava valmimise protsessi juhtisid koolijuht ja 6épianaltutik. Arengukava
sisuloomesse panustas arengukava tooruhm, kuhu kuulusid erinevate
valdkondade juhid, ainedpetajad ja teised koolitdotajad.

Kooli arengukava koostamisel ja strateegiliste eesmarkide seadmisel on
lahtutud jargmistest dokumentidest:

1.Eesti haridusvaldkonna arengukava 2021-2035;

2.Narva linna haridusvaldkonna arengukava 2035;

3.Riigikoolide kvaliteedikokkulepe.

Kooli arengukava koostamise protsessi aluseks on vdetud jargmised
juhendmaterjalid:

1.Riigikoolide arengukavade koostamise suunised;

2.TLU sisehindamise juhend "Sisehindamine- tdenduspéhine koolijuhtimine”.

Kooli hetkeolukorra kaardistamiseks viidi labi ja voéeti aluseks jargnevad
uuringud ja sisendite kogumise tulemused:
1. Opilaste SWOT anallis (G2-G3 o6ppeaste) kooli hetkeolukorrale ja
tulevikuvaade NARG 5 aasta parast (G1 6ppeaste) mentorgruppides;
2.TLU koolikultuuri uuring 2024;
3.TLU 6pilasuurimus 2024;
4.NARG mentorite uurimuse koond (2023/2024 6a);
5.NARG menteede tagasiside mentorlusele koond (2023/2024 6a);
6.ainekursuste tagasiside kokkuvéotte koondtulemused (2023/2024 6a)
7.NARG o6petajate voimestatuse uuring (2023);
8.NARG opilaste ja dpetajate dpistrateegiate teadlikkuse uuring (2023/2024
0a);
9.NARG 6pilaste identiteedi uuring 2024;
10.HARNQO riiklik rahulolu- ja koolikeskkonna kusitlus 11. klasside dOpilastele ja
Opetajatele 2024.

Perioodil juuni 2024 - jaanuar 2025 toimusid jargnevad arengukava loome
uhisseminarid koolitéotajatega:

1.arengukava seminar |, 14.06.2024;

2.arengukava seminar Il, 21.10.2024;

3.arengukava seminar lll, 2.01.2025.


https://www.hm.ee/sites/default/files/eesti_haridusvaldkonna_arengukava_2035_seisuga_2020.03.27.pdf
https://www.hm.ee/sites/default/files/kvaliteedikokkulepe_1.september_2018.pdf
https://www.hm.ee/sites/default/files/dokument.pdf

